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Etec Salles Gomes

De acordo com o disposto no Capitulo II do Regimento Comum das Escolas Técnicas do CEETEPS, o Plano Plurianual de Gestdo - PPG apresenta a
proposta de trabalho da ETEC. Conta, como eixo norteador, com o Projeto Politico Pedagdgico - PPP, no qual sdo explicitados os valores, as crengas
e os principios pedagdgicos da escola. A concepgdo coletiva dos projetos a serem desenvolvidos parte, necessariamente, do PPP, dos objetivos e
metas estabelecidos por meio da analise dos contextos interno e externo, da reflexdo sobre o instituido e da escola almejada pela comunidade.

O Plano Plurianual de Gestdo tem uma vigéncia de cinco anos, com replanejamento, no minimo, anual. A atualizagdo anual, com incluséo de novos
projetos, garante o horizonte permanente de cinco anos.

Todo projeto supde rupturas com o presente e promessas para o futuro. Projetar significa tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-se, atravessar um
periodo de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em fungdo da promessa que cada projeto contém de estado melhor do que o presente. Um projeto
educativo pode ser tomado como promessa frente a determinadas rupturas. As promessas tornam visiveis os campos de agdo possivel, comprometendo seus
atores e autores. (GADOTTI, 2000)

Municipio: Tatui

INTRODUCAO
Nome: ETEC SALES GOMES
E-mail: dir.sallesgomes@centropaulasouza.sp.gov.br
Telefone: (15) 3251-4242
Endereco: Praca Adelaide Barnsley Guedes, 1 - Centro - CEP 18270-020
Homepage: http://www.etecsalesgomes.com.br

“"Para isso existem as escolas: ndo para ensinar as respostas, mas para ensinar as perguntas. As respostas nos permitem
andar em terra firme. Mas somente as perguntas nos permitem entrar pelo mar desconhecido”.

Rubem Alves

A Etec “Sales Gomes” tem por objetivo tornar o aluno um cidaddo preparado para os novos desafios do mercado de
trabalho, seja aquele que quer prestar vestibular para ingressar na universidade, aquele individuo que busca fazer um curso
técnico para melhorar a qualidade de vida ou o adolescente que quer ter seu primeiro contato com o mercado de trabalho.

Considerada pela populacdo da nossa cidade e da microrregido um elo de fundamental importancia para melhoria
profissional e consequentemente da qualidade de vida da comunidade, a Etec possui uma imensa responsabilidade em formar
profissionais que atendam essas expectativas.

Visando melhorar e manter a qualidade do nosso ensino elabora-se esse plano plurianual de gestdo que servird para
nortear nossas acbes pedagodgicas, administrativas e institucionais. E através dele que apresentaremos nossos objetivos,
metas, projetos imediatos e futuros para que nossa missdo seja plenamente atingida.

Baseados em nossa realidade e em pleno acordo com a comunidade escolar, serdo propostas acdes e praticas
pedagdgico-administrativas que possam sanar nossas atuais dificuldades e promover a melhoria continua de nosso processo
educacional.

E ressaltamos que colocando em pratica a visdo de nossa instituicdo que é: “obter reconhecimento junto a comunidade
oferecendo méao de obra qualificada através de ensino publico de qualidade mediante a manutengdao de um corpo docente fiel e
motivado, de alunos comprometidos com a instituicdo, de funciondrios dedicados e competentes”, pretendemos atingir nossa
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missdo que é: “promover a criagdo do cidaddo de carater democratico, que permite a coexisténcia em igualdade de diferentes
ideologias e dentro dessa pluralidade e democracia colocar no mercado individuos de formacgdo técnica profissional sélida e de

exceléncia”.
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Etapas do processo
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Legenda das etapas

I Levantamento de Dados e Informagdes
II Analise dos Indicadores

II1 Definigdo de prioridades;

IV Definigdo de Metas / Projetos

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO
1-INTRODUCAO

A Etec Sales Gomes fundada no ano de 1934, figura como um importante ponto historico de nossa cidade. Situada em ponto estratégico, no inicio de
nossa rua principal ¢ simbolo de educag@o para este municipio. Inicialmente um pequeno prédio que atendia as pequenas industrias, por isso era chamada de
Escola Profissional Primaria Mista “Dr. Salles Gomes”.

Ao longo dos anos, acompanhando o crescimento da cidade, surgiram os primeiros cursos técnicos: Mecanica, Nutri¢do e Dietética e Eletrotécnica.
Esses cursos foram muito procurados e atenderam uma enorme demanda para a regido, até que novas exigéncias de mercado surgiram e a escola precisou se
adaptar a nova realidade.

Foram introduzidos novos cursos que atendem a demanda nido somente de nossa cidade, mas de toda a nossa micro regido: Administragdo,
Informatica, Edificagdes, Manutengdo Automotiva, Mecatronica, Meio Ambiente, Quimica e Seguranca do Trabalho.

No ano de 2008, atendendo a uma demanda de mercado esta Etec voltou a oferecer a modalidade Ensino Médio Regular. O sucesso desta oferta foi
surpreendente e muito bem aceito pela comunidade escolar e entdo no ano de 2012 foi oferecida a primeira turma de Ensino Técnico Integrado ao Médio de
Informatica, o sucesso estava garantido e ja estamos em nossa quarta turma. Seguindo esta tendéncia no ano de 2014 foi oferecida a primeira turma de Ensino
Técnico Integrado ao Médio de Administragéo.

Para garantir aos nossos alunos melhor qualificagdo e mais opg¢des para o mercado de trabalho esta comunidade escolar optou por trabalhar com a
rotatividade de cursos técnicos em um mesmo eixo tecnoldgico e com isso no ano de 2013 foi introduzido o curso Técnico em Bioquimica, que funciona em
rodizio com o curso Técnico em Quimica.

No ano de 2014 colocamos em rodizio o curso Técnico em Farmacia juntamente a Quimica ¢ a Bioquimica e no ano de 2015, no Eixo Tecnologico
Informagdo e Comunicagdo introduziu-se o curso Técnico em Informatica para Internet.

Contamos ainda com trés cidades com classes descentralizadas: Iperd, Cesario Lange e Torre de Pedra. Possivelmente mais duas classes
descentralizadas para o segundo semestre de 2015 nos municipios de Porangaba e Boituva. Possuimos ainda uma extensdo na cidade de Laranjal Paulista.






